ALARKO CARRIER SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Ig Yonerge

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Ig Yonergenin amaci; Alarko Carrier Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel kurulunun ¢aligma
esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas stzlesme hiklmleri gergevesinde belirlenmesidit. Bu T¢ Yénerge, Alarko
Carrier Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin tiim olagan ve olaganiistil genel kurul toplantilarin kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu i¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari lle Bu
Toplanularda Bulunacak Gilmrilk Ve Ticaret Bakanligt Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yonetim kurulunca hazirlanmusgtir.

Tanmmlar

MADDE 3- (1) Bu Ig Ytnergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir glinltk toplantisim,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Turk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesiten béliimlerinden her birini,

¢) Toplanti; Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantitarini,

d) Toplant bagkanlig1: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul tarafindan toplantiyi
yonetmek Uzere segilen toplanti baskamindan, gereginde genel kurulea segilen toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti
baskaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplanti bagkaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olugan
kurulu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Caligma Usul ve Esaslary
Uyulacak hitklimler
MADDE 4 — (1) Toplanty, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlegmenin genel kurula iligkin hilkiimlerine uygun
olarak yapihir.

Toplanti yerine girig ve hazirhklar

MADDE 5 — (1) Toplanti yerine, ydnelim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu Gyeleri, var ise denctgi, previendirilmis ise Bakanlik temsilcisi ve
toplantt bagkanliina segilecek veya gorevlendirilecek kigiler girebilir. Sirketin diger yoneticileri, ¢alisanlary, misafirler, ses
ve goriinti alma teknisyenleri, basin mensuplari gibi kigiler de toplanti yerine dinleyici olarak girebilir.

(2) Toplant yerine girigte, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinea kurulan elektronik genel
kurut sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek kigi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri
ile birlikte kimliklerini géistermeleri, tizel kigi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz ctmeleri ve bu suretle
hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gdsterilmis yerleri imzalamalari garttir. 86z konusu kontrol islemleri, ydnetim
kurulunca veya yonetim kurulunca gdrevlendirilen bir veya birden fazla y8netim kurulu iiyesince yahut yonetim kurulunca
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tiim pay sahiplerini alacak gekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti swrasinda ihtiyag duyulacak
kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iliskin gorevler ydnetim kurulunca
yerine getirilir, Toplanti, clektronik genel kurul sistemi ger¢evesinde sesli ve gdrintiili sekilde kayda alinacaktir.

Toplantinin agiimasi

MADDE 6 — (1) Toplant girket merkezinde veya girket merkezinin bulundugu millki idare biriminin uygun bir
yerinde, &nceden ilan edilmis zamanda (Kanunur 416 nci maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplantt hiikiimleri saklidir) ytnetim
kurulu baskani ya da bagkan yarduncist veya yonetim kurulu iiyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci
maddelerinde belirtilen nisaplarin sagltandiginin bir tutanakla tespiti tizerine agilir.

Toplantt baskanbigimin elusturulmasi

MADDE 7- (1) Genel kurul toplantilarina ydnetim kurulu bagkam veya yonetim kurulu bagkan vekili bagkanlik
edebilecegi gibi, bu i¢ Yonergenin 6 nei maddesi hilkmil uyarinca toplantiyt agan kisinin yénetiminde tncelikle &nerilen
adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve
gerek goriiliirse bagkan yardimeist segilir,




(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriliirse yeteri kadar oy toplama memuru ve elektronik
genel kurul sisteminindeki teknik ilemlerin yerine getirilmesi i¢in uzman kigiler grevlendirilir.

(3) Toplanti bagkanlig, toplanti tulanagm ve bu tutanaga dayanak olugturan diger evraki imzalama hususunda
yetkilidir.

(4) Toplant: bagkam genel kurul toplantisini yénetitken Kanuna, esas stzlesmeye ve bu I¢ Yonerge hikimlerine
uygun hareket eder.

Toplanti baskanhifinin ghrev ve yetkileri

MADDE 8 — {1} Toplanti bagkanlig, baskanmn yénetiminde asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinm ilanda gosterilen adreste yapitip yapilmadiin ve csas stzlesmede belirtilmigse toplanti yerinin buna
uygun olup olmadiini incelemek.

b) Genel kurulun toplantya, esas sbzlesmede goslerilen gekilde, internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agnibp cagrlmadigin, bu ¢agrinm, ilan ve toplant giinleri hari¢ olmak iizere, toplanti
tarihinden en az 21 giin énce yapiip yapilmadigini, incelemek ve bu durumu toplanty tutanagina gegirmek.

c) Toplant: yerine girig yetkisi olmayanlarim, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgili olarak bu
¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinei fikrasinda hitkim altina alnan gdrevierin yonctim kurulunca yerine getirilip
getirilmedigini kontrol etmek. .

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarnca ¢afnsiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin timimtin hazir bulunup bulunmadigmi, toplantimin bu sekilde yapilmasina itiraz olup olmadigun ve nisabin
toplanti sonuna kadar korunup korunmadigim incelemek.

d) Degisiklige gidiliniy ise degisiklikleri de igeren esas sézlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yiliik faaliyet
raporunun, denetgi raporlatinin, finansal tablolarin, giindcmin, giindemde esas sozlesme deBigikligi varsa yénetim kurulunca
haziflanmig degisiklik tasansinin, esas sGzlegme degisikligi ile ilgili Sermaye Piyasast Kurulu ve Gimritk ve Ticaret
Bakanligindan alman izin yazilan ve eki degigiklik tasarisinin, yonetim kurulu tarafindan diizenlenmig hazir bulunanlar
listesinin, genel kurul erteleme Uizerine toplantiya ¢agrlmigsa bir dnceki toplantiya iliskin erteleme tutanagimin ve toplantiya
iligkin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplanit yerinde bulunup bulunmadifmi tespit etmck ve bu durumu
toplanti tutanagimda belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarn kimlik kontroliinit
itiraz veya lizum iizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas fiyeler ile en az bir yonetim kurulu {iyesinin ve denetginin toplantida hazir olup olmadigim: tespit etmek
ve bu durumu toplanti tntanaginda belirtmek.

g) Giindem ¢ercevesinde genel kurul ¢aligmalann yiénetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde gitndem digtna
¢ikilmasint dnlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun igin gerckli tedbirleri almak.

#) Birlegimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

h} Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasary, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgeleri penel kurula okumak ya
da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere sz vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarim bildirmck.

i) Toplant1 igin asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip cdilmedigini, kararlarn
Kanun ve esas stizlesmede dngoriilen nisaplara uygun olarak ahmp alinmadigini gzetmek.

j) Kanunun 436 ner maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarm amlan maddede belirtilen kararlarda oy
kullanmalarint Snlemek, oy hakkma Kanun ve esas szlesme uyaninca gelirilen her tirlii sinirlamay: gzetmek. )

k) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi fizerine finansal tablolain mizakeresi ve buna bagh
konularin goriigiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasma gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida
goriigtilmek tizere erteleinek.

1) Genel kurul galigmalarma ait tutanaklarm dizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga gegirmek, karar ve
tutanaklar imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve aleyhte kullamlan oylari higbir tereddiide yer vermeyecek
sekilde toplantt tutanaginda belirtmek.

m) Toplanti tutanagin, ydnetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denctgi raporlarini, finansal tablolan, hazir bulunanlar
listesini, giindemi, 8nergeleri, varsa segimlerin oy kagitlarim ve tutanaklarint ve toplantiyla ilgili titm belgeleri toplanti
bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu tiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriigiilmesine gegilmeden énce yapilacak iglemler

MADDE 9 — (1) Toplanti bagkans, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan gitndem
maddelerinin goriisilme sirasina iligkin bir degisiklik onerisi olup olmadig sorulur, eger bir oneri varsa bu durum genel
kurulun onayina sunutur. Toplantida hazir bulunan oylann ¢ofunlugunun karariyla gindem maddelerinin gbriigiilme sicast
degistirilebilir.
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Giindem ve giindem maddelerinin gbriisiilmesi

MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul glindeminde asagidaki lususlatin yer almast zorunludur:

a) Actlis ve toplanti bagkanhinin elugturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin ve finansal tablolarn goritgiiimesi.

¢) Yonetim kurulu tiyeleri ile denetgilerin ibralari,

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu Qyeleri ile denetginin se¢imi.

d) Yonetim kurulu iiyelerinin dcretleri ile huzar hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

¢) Kénin kullanim geklinin, dagitiminin ve kazang paylan oranlarinin belirlenmesi.

1) Varsa esas sbzlegme degisikliklerinin gbriglilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olagantistii genel kurul toplantisinin gtindemini, toplanti yapilmasin gerektiren sebepler olugturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplanti giindeminde yer almayan konular gdrilslilemez ve karara baglanamaz:

a)Ortaklann tamaminin hazir bulunmasi halinde, glindeme oybirligi ife konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci inaddesi uyannea, herhangi bir pay sahibinin 8zel denetim talebi, gindemde yer ahp almadigina
bakilinaksizin genel kurulea karara baglanir.

c)Yonetim kurulu dyelerinin gdrevden alinmalari ve yenilerinin segimi hususlar, yil sonu finansal tablolanin
milzakeresi maddesiyle ilgili sayihir ve giindeinde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde
dogrudan goriigiilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglihk yiikiimiiniin ihlali, birgek sirkelte tyelik
sebebiyle gorevin ifasinda giigliik, gecimsizlik, niifuzun kétilye kullanihmast gibi hakl sebeplerin varhigt halinde, yonetim
kurulu ityelerinin gorevden alinmasi ve yering yenilerinin segilmesi hususlan genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla
glindeme alinur.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmug glindem maddesi, hazir bulunanlanin oy birligi ile karar
verilmedikge yeniden goriigitliip karara baglanamaz.

(5} Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanhkea, sirket genel kurulunda goritstilmesi istenen
konutar giindeme konulur.

{6) Giindem, genel kurulu toplantiya gagiran tarafindan belirlenir.

Toplantida séz alma

MADDE 11 — (1) Gériigilmekte olan gindem maddesi iizerinde stz almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer
durumu toplant baskanhiina bildirirler. Baskanhk s8z alacak Kigileri gene! kurula agiklar ve bagvuru sirasina gére bu kigilere
stz hakki verir. Kendisine stz sirast gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise séz hakkini kaybeder. Konugmalar, bunun
igin aynlan yerden, genel kurula Litaben yapilir. Kigiler kendi aralarinda konugma siralarini degigtirebilirler. Konugma
siiresinin sinirlandirtimasi halinde, sirasi gelip konugmasini yapan bir kigi, konugma sliresi doldufu zaman, ancak kendinden
sonra konugacak ilk kigi konugma hakkint verdigi takdirde konugmasini, o kiginin konugma siiresi iginde tamamlamak
kosuluyla sticdiirebilir, Diger bir bigimde konugma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplanti bagkaninca, goriigiilen konular hakkinda agikiamada bulunmak isteyen ydnetim kurulu iiyeleri ile
denetgiye siraya bakimaksizin soz verilebilir.

(3) Konugmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin dnerisi tizerine, giindemin yogunlugu, gériigiilmesi gerekli
konularin goklugu, dnemi ve 56z almak isleyenlerin sayisina gore genel kurulea kararlagtinlir. Bu gibi durumlarda, genel
kurul, énce konugma siiresinin siirlanmasimin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin uie olacagl konularinda, ayn ayn
oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
gorls ve dnerilerini iletmelerine iligkin olarak amlan madde ve alt dizenlemelerde belirlemnis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baslamadan 6nce, toplant1 bagkany, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar
taslagmin oylamas: yapilacak ise, bu yazih olarak saptanip okunduktan sonrs, oylammaya gegilir. Oylamaya gegilecegi
agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda sdz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisinc séz verilmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmasi ve Bagkanca dogrulanmasi koguluyla konugma hakkim kullanir. Oylamaya gegildikten sonra sbz
verilmez.

(2) Toplantida goriigiilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayn ayn kabul veya rel
denilmek suretiyle kullanihr. Bu oylar toplanti bagkanhigmca sayihr. Gerektiginde, bagkanlik, oy sayumunda yardimer olmak
fizere yeter sayida kigiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararm aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerigin
oy kutlaninalarina iligkin olarak anilan madde ve alt dilzenlemelerde belirlenmig usul ve esaslar uygulantr, ]
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Toplanfr tutanagmim diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplanti bagkanmca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, buntarin sahip olduklar paylar, sayilari
ve ilibari degerlerini gdsteren hazir bulunanlar listesi imzalamur, genel kurulda serulan sorularin ve verilen cevaplarin dzet
olarak, alinan kararlarin ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarimn tutanakta agik bir sekilde
gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belictilen esaslara uygun olarak dlizenlenmesi saglamr.

{(2) Genel kurul tutanag: toplanti yerinde ve toplanti sirasnda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakl sekilde
miirekkepli kalem kullamlmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi igin toptanti yerinde
¢iktilanp alinmasina imkén saglayacak bir yazicinin olmas: sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti bagkanlip1 ile Bakanlik temsilcisi
tarafimdan imzalanir.

(4) Tulanakta; girketin ticaret unvany, toplants taribi ve yeri, girketin paylarmin toplam itibari degeri ve pay adedi,
toplantida asalelen ve temsilen olmak fizere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanlik temsilcisinin adi ve soyad: ile
gorevlendirme yazisinin tarih ve sayiss, toplantt ilanli yapiliyorsa davetin ne surelte yapildigi, ilansiz yapihyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alman kararlara iligkin oy miktarlar, higbir tereddiiite yer vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla
tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin ad, soyadi ve
nwhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yaz tutanaga eklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten
ortafin veya temsilcisinin adi, soyac yazilir ve muhalefet yazismm ekte oldugu beliriilir. Tutanaga cklenen muhalefet yazisi
toplant: bagkanlifi ve Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalamr,

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplanti bagkan, toplant: sonunda tutanaginin bir niishasim ve genel kurulla ilgili diger tim evrak
toplantida hazir bulunan yénetim kurulu tiyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda dilzenlenecek ayri bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplant: tarihinden itibaren en geg on bes gilin igerisinde, tutenagin noferce onaylanms bir
suretini ticaret sicili miidirliigline vermek ve bu tutanakta ver alan fescil ve ilana tabi hususlart tescil ve ilan ettirmekle
yiikiinliidiir,

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en geg beg glin igerisinde internet sitesine de konulur.

{4) Toplanti bagkam ayrica, hazir bulunanlar Jistesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaguun bir niishastni
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisma Kanumun 1527 nei maddesi uyannca elekironik ortamda katilmak igin
ydnetim kurulunca ve toplant! bagkanhgmca yerine getirilecek iglemler Kaounun 1527 nei maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir,

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanhk temsileisinin katilin ve genel kurul toplantisina iligkin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanbk temsilcisinin istenmesine ve¢ bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilannin Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrlik ve Ticaret Bakanligt
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hilkiimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasmda, genel kurulda kullamlacak temsil
belgeleri ile toplant tutanaginin diizenlenmesinde birinei fikrada belirtilen Yénetmelik hiikiimlerine uyulmas: zorunludur.

ig Yonergede tngoriilmemis durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu I¢ Yénergede 6ngortilmemis bir durumla karstiagilmas: halinde genel kurulca
verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Ydnergenin kabulii ve degigiklikler

MADDE 18 — (1) Bu Ig Yonerge, Alarko Carrier Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile
yonetim kurulu tarafindan yiirtrlige konulur, teseil ve ilan edilir. I¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de ayn1 usule tabidir.

T¢ Yonergenin yilriirliigl

MADDE 19 — (1) Bu I¢ Yénerge, Alarko Carrier Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin 29.03.2013 tarihli genel kurul
toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilam tarihinde yilrirlisge girer.




